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ПРАВИЛА 
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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ. 

Правила внутреннего распорядка для учащихся МБУДО «Чарышская 

ДШИ» (далее – Учреждение)- нормативный акт школы, регламентирующий 

основные права, обязанности и ответственность сторон образовательного 

процесса, режим работы, время отдыха и другие вопросы, касающиеся отно-

шений сторон образовательного процесса, с  одной стороны - Учащегося и 

его родителей (законных представителей ребенка), а с другой стороны - пре-

подавателей, администрации и сотрудников школы. 

Правила внутреннего распорядка для учащихся утверждаются Дирек-

тором. 

 

2. ОСНОВНЫЕ ПРАВА УЧАЩЕГОСЯ. 

Обучающиеся имеют право на: 

1) выбор Учреждения, формы получения образования и формы обучения по-

сле получения основного общего образования или после достижения восем-

надцати лет; 

2) предоставление условий для обучения с учетом особенностей их психофи-

зического развития и состояния здоровья; 

3) обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное 

обучение, в пределах осваиваемой образовательной программы в порядке, 

установленном локальными нормативными актами; 

4) уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и 

психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья; 

5) свободу совести, информации, свободное выражение собственных взгля-

дов и убеждений; 



6) каникулы - плановые перерывы при получении образования для отдыха и 

иных социальных целей в соответствии с законодательством об образовании 

и календарным учебным графиком; 

7) ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с уста-

вом, с лицензией на осуществление образовательной деятельности,  с учеб-

ной документацией, другими документами, регламентирующими организа-

цию и осуществление образовательной деятельности в Учреждении 8) обжа-

лование актов образовательной организации в установленном законодатель-

ством Российской Федерации порядке; 

9) бесплатное пользование информационными ресурсами, учебной базой Уч-

реждения; 

10) развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в 

конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, 

спортивных мероприятиях, в том числе в официальных спортивных соревно-

ваниях, и других массовых мероприятиях; 

11) поощрение за успехи в учебной, общественной, творческой, эксперимен-

тальной и инновационной деятельности; 

12) иные академические права, предусмотренные Федеральным законом 

№273-ФЗ от 29.12.2012г.  «Об образовании в Российской Федерации , иными 

нормативными правовыми актами Российской Федерации, локальными нор-

мативными актами. 

 

 

3.ОСНОВНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ УЧАЩЕГОСЯ. 

Учащийся обязан: 

1) добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять индиви-

дуальный учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным 

планом или индивидуальным учебным планом учебные занятия, осуществ-

лять самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания, данные 

педагогическими работниками в рамках образовательной программы; 

2) выполнять требования устава Учреждения, правил внутреннего распоряд-

ка и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуще-

ствления образовательной деятельности; 

3) заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к 

нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствова-

нию; 

4) уважать честь и достоинство других обучающихся и работников Учрежде-

ния, не создавать препятствий для получения образования другими обучаю-

щимися; 



5) бережно относиться к имуществу Учреждения; 

 6) выполнять  иные обязанности учащихся,  предусмотренные  законода-

тельством об образовании. 
 

Учащимся запрещается: 

1. Приносить, передавать, использовать в Учреждении оружие, взрывоопас-

ные, пожароопасные и отравляющие вещества, спиртные напитки, табач-

ные изделия, токсические и наркотические вещества и иные предметы, 

средства и вещества, способные причинить вред здоровью участников об-

разовательного процесса и (или) нарушать образовательный процесс; 

2. Осуществлять любые действия, способные повлечь за собой травматизм, 

порчу или утрату личного имущества обучающихся и работников Учреж-

дения. 

3. Нарушение данных пунктов является грубым нарушением Устава Учреж-

дения. 

 

4.ПООЩРЕНИЯ И ДИСЦИПЛИНАРНЫЕ ВЗЫСКАНИЯ. 

 

1.За успешное участие в конкурсах, концертах, фестивалях, других школь-

ных, районных, краевых, региональных и других мероприятиях, учащийся 

может быть награжден грамотами, дипломами, благодарственными письма-

ми, а также подарками. 

2.За неисполнение или нарушение устава Учреждения, правил внутреннего 

распорядка, и иных локальных нормативных актов по вопросам организации 

и осуществления образовательной деятельности к  учащимся  могут быть 

применены меры дисциплинарного взыскания - замечание, выговор, отчис-

ление из Учреждения. 

3. Меры дисциплинарного взыскания не применяются к дошкольникам и 

младшим школьникам, а также к обучающимся с ограниченными возможно-

стями здоровья (с задержкой психического развития и различными формами 

умственной отсталости). 

4.Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к учащимся 

во время их болезни, каникул,  отпуска по беременности и родам или отпуска 

по уходу за ребенком. 

5. Порядок применения дисциплинарного взыскания определен приказом 

Министерства образования и науки РФ от 15.03.2013 №185. 

 


